Functioneren tijdens de introductie week commissie 2017-2018  Roderick Wellink 

	Gedragskenmerk 
	slecht
	Matig 
	Goed 
	Erg sterk 

	Empathisch communiceren 
	
	
	
	V

	Nakomen van afspraken 
	
	
	V
	

	Proactieve houding 
	
	
	V
	

	Correct taal gebruik 
	
	V
	
	

	Samenwerken met anderen 
	
	
	V
	


Ingevuld door Maarten Teeuw (commissie hoofd 2017-2018)

Handtekening : 



	Gedragskenmerk 
	slecht
	Matig 
	Goed 
	Erg sterk 

	Empathisch communiceren 
	
	
	     x
	

	Nakomen van afspraken 
	
	
	
	    x

	Proactieve houding 
	
	
	
	              x

	Correct taal gebruik 
	
	
	x
	

	Samenwerken met anderen 
	
	
	    x
	


Ingevuld door Jelle Manshanden (commissie lid 2017-2018)

Handtekening : 
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Hoofd IntroductieCommissie


